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مكتب إدارة المبادرات



ل كيف يمكنك التوصي
الثلاثبين النقاط 

محدودغير ≈

•••

•

•

•



ماذا تستنج من الفرق
بين الصورتين؟



هي مشروع أو فكرة 
و تهدف إلى إحداث تغيير أ

تحسين في مجال معين

ي تعزز الابتكار، تسهم ف
حل المشكلات، وتساعد

على بناء المهارات

أهميتها المبادرة
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المتابعة 
والتقييم

بناء الفريق البحث 
والتقصي

التنفيذ خطة العمل تحديد الفكرة



02

التفكير في 
المشكلات التي 

.ترغب في حلها

تقييم الاهتمامات 
الشخصية والنقاط

.القوية

ت التعرف على احتياجا
المجتمع والفرص 

.المتاحة

ى كيفية العثور عل
:فكرة لمبادرتك
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فهم الوضع الحالي.

دراسة تجارب الآخرين في نفس المجال.

جمع المعلومات والدراسات ذات الصلة.
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إستراتيجية التنفيذ

الخطوات اللازمة

لتحقيق هذه الأهداف

الأهداف

واضحة وقابلة للقياس

الموارد المطلوبة

، الأفرادالمالالوقت، 
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تحديد الأدوار والمسؤوليات.

ة اختيار الأفراد الذين يشاركونك الرؤي
.وقادرين على المساهمة

بناء علاقات قوية مع الفريق.
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وضع آلية للتواصل

وتبادل الأفكار

وضع جدول
زمني

بدء تنفيذ المبادرة
وفقًا للخطة 

الموضوعة

5



رات التكيف مع التغيي
حسب الحاجة

ان قياس التقدم لضم
تحقق الأهداف

أخذ التغذية الراجعة 
من المشاركين 

والمستفيدين
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الشاعر محمود البارودي

 الْفُرَصلْعِزِّ في نَيْلِ فَبُلُوغُ ا... ادرِ الفرصةَ واحذر فوتَهاب



Arthur Schopenhauer

..يصيبهيصيب هدفاً لا أحد الموهوب

 راهيفيصيب هدفاً لا أحد العبقريأما 

“Talent Hits A Target No One Else Can Hit. 

Genius Hits A Target No One Else Can See.”
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ةكلية العلوم الطبية التطبيقي

نادي دكتور البصريات الطلابي

أستاذ مشارك بكلية الصيدلة
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